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Safira lancou unidade de negécio
de Qutsourcing & Nearshoring

A Safira langou uma unidade de negécio de
Oursourcing & Nearshoring que, deacordo
com a empresa, deverd ter uma equipa de
cercade 50 consultores até ao final doano e
vai permitir a entrada em novos mercados.
Luis Amado, Manager desta nova drea de
negécio da Safira, especifica que um dos
objectivos ¢ o alargamento da oferta nos
mercados onde a empresa jd actua, a que se
somaa estratégia de penetragio no mercado
polaco em Servigos Financeiros.

Adianta que existe também vontade de
alargar a actividade a mercados como o
Sector Piblico, Utilities&Products. O
mesmo gestor refere que na equipa de 50
consultores apontada estio em causa novas
contratagdes, a traduzir um crescimento
significativo da actual estrutura, mas
também a alocagio de pessoas que ji
integram a Safira (em Portugal ¢ na
Polénia).

De acordo com a Safira, o servigo de
Outsourcing “baseia-se na cedéncia de
consultores ou equipasaos clientes, sobresua
total gestio ¢ monitorizagdo, para prestagio
de servigos por prazos mais dilatados ¢
com maior abrangéncia de tarefas do que a
normal execugio de um projecto especifico”.
Por seu turno, “o servigo de Nearshoring
consiste na disponibilizagio de linhas
de servigo para projectos, outsourcing ¢
actividades de suporte, a partirdo escritério
de Varsévia”.

Luis Amado chama a atengdo para o facto
de na realidade estarem a ser criadas duas
unidades (uma em Portugal ¢ outra na
Polénia), sendo que “do cruzamento de
sinergias entre ambas nasceu o Nearshore
de servigos da Polénia para Portugal,
possibilitando uma oferta mais alargada ¢
com rates mais competitivasdo quea normal
oferta de outsourcing residente”.

Entre as vantagens comperitivas da
Safira destaca ainda a qualidade técnica
¢ funcional dos colaboradores. Segundo
refere, os estudos de mercado indicam que
o outsourcing ¢ dos sectores que maior
crescimento apresentard neste ano ¢ nos
proximos.

“Na realidade estamos sim perante uma
modificagio onde a contratagio massiva
de recursos estd a dar lugar a especializagio.
Esta é sem dvida a nossa drea de actuagio:
cedéncia de recursos especializados e
certificados nas mais diferentes valéncias ¢
nio a cedéncia de equipas ou recursos por
atacado com pregos condicionados pelo
nimero de elementos”, afirma o mesmo
gestor.

E acrescenta que nio s6 os clientes da
Safira s3o entidades focadas na qualidade
dos servigos prestados ¢ na entrega, como a
empresaconstitui uma escolhadiferenciada
do resto do mercado. "Apostamos num
crescimento em qualidade, e nio em
quantidade + prego.
modelos de colaboragio e parceria por
periodos temporais alargados a semelhanga
do que ji hoje fazemos”, diz.®
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